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PRESENTACIÓN 

 
   Soy Eva Hidalgo, socia del Club desde sus inicios y que ahora me presento a todos los 
socios/as, como cabeza de lista a las próximas elecciones para la renovación del Consejo de 
Administración del Club Matagrande S.A., que tendrá lugar los próximos 13 y 14 de Junio. 
 

   En esta candidatura que presentamos me acompañan 14 socios y socias muy preparados y 

con muchísimas ganas de mejorar la gestión del Club, sin los que no podría ser posible este 

proyecto. Un grupo muy diverso, donde hemos buscado que estén representadas una gran 

diversidad de opiniones, aficiones, edades y formas de ver el Club, porque consideramos que en 

la diversidad está el secreto para mejorar el Club para todos. 

 

   Nuestro principal compromiso es la gestión del Club de forma transparente, con un Consejo 

de Administración abierto y cercano a los socios/as, un Club donde nos sintamos seguros y 

como en nuestras casas, donde tengan cabida todas las edades, aficiones e inquietudes. Un 

Club con unas instalaciones envidiables, donde el principal beneficiario tiene que ser el socio/a. 

 

   Este proyecto que presentamos es un proyecto elaborado, pensado, meditado y muy 

trabajado por muchos socios/as con ganas de revitalizar nuestro Club, con objetivos comunes y 

con mucha ilusión de mejorar tanto la gestión como las instalaciones. Pensando en todos y 

para todos, donde la edad, los gustos, las aficiones o las limitaciones que tengamos, no sean un 

condicionante para poder disfrutar del Club en mayor o menor medida. 

 

   Un proyecto abierto a propuestas, a nuevas ideas, donde cualquier socio/a tendrá voz, donde 

queremos contar con Comisiones Delegadas en las que cualquier socio/a pueda aportar ideas o 

su experiencia, donde queremos escuchar a los más jóvenes para que quieran ir a su Club y que 

nos adaptemos a ellos y donde queremos darle voz a los mayores y atender a sus propuestas.  

 

   A continuación presentamos algunas de las ideas y preocupaciones que hemos recogido de los 

socios/as durante meses. Ideas que queremos desarrollar escuchando al socio/a, viendo las 

diversas opiniones que pueda haber y dando cabida a las distintas necesidades que tengamos. 

 

  Un proyecto que os presento con la única intención de mejorar nuestro Club, y que todos los 

socios/as podamos disfrutarlo más.  

 

Eva Hidalgo. 
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PROGRAMA 
 

   A continuación presentamos ideas y propuestas que hemos recogido de las preocupaciones de 

los socios/as y sus necesidades en los últimos meses. 

 

   Un programa amplio, diverso y abierto a nuevas ideas y demandas. Un programa con el que 

queremos mejorar el funcionamiento de nuestro Club y que cada día tengamos más actividades 

e instalaciones para disfrutar aún más de él, donde todos tengamos cabida y nos sintamos 

parte de un proyecto común. 

 

   Pero antes de poder desarrollar cualquier actividad, inversión o proyecto, lo primero que 

debemos conocer es el estado actual del Club, sus cuentas, su balance y realizar una auditoría 

externa que nos dé una visión real del estado y la viabilidad del Club. 

 

 

- Auditoría inicial del estado del Club. 

 

   Una auditoría inicial es el primer paso para poder desarrollar un proyecto de futuro en 

nuestro Club. Una auditoría que nos de una idea del estado del mismo, sus cuentas, su balance, 

el endeudamiento, los gastos ordinarios y la viabilidad del mismo. 

 

   Actualmente los socios no conocemos ninguno de estos datos, únicamente el balance 

financiero que se nos da en las asambleas anuales, que no es el mejor reflejo para ver el estado 

del Club, los gastos e ingresos fijos que tenemos ni las posibilidades de inversión que se puedan 

llevar a cabo. 

 

   Nuestro premisa principal es la transparencia, y por eso todos los socios tenemos que conocer 

el estado del Club, el personal y las funciones que desarrollan cada uno de ellos, la deuda actual 

que tengamos o los ingresos con los que cuenta el club, porque es fundamental conocer el 

estado económico del club para poder pensar en proyectos, actividades o inversiones que se 

puedan llevar a cabo. 
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1. PROPUESTAS DE MEJORA DE GESTIÓN. 

 

1.1 Transparencia. 

   La Transparencia es la primera premisa del equipo que presentamos. El socio/a tiene que 

conocer las cuentas del club, en qué se invierte el dinero de todos, lo que cuestan las actividades 

que se llevan a cabo, cómo se organizan las actividades externas y conocer a los responsables 

de cada una de ellas. 

 

   Igualmente los proyectos e inversiones que se lleven a cabo deben de ser abiertas, con 

proyectos bien trabajados, presupuestos detallados y que se puedan presentar las ofertas que 

se quieran sin ningún problema, con un baremo de valoración claro y transparente. Pensamos 

que cuando el dinero es de todos, la gestión que se lleve a cabo debe de ser clara y estar a 

disposición de cualquier socio/a que lo estime oportuno. 

 

   Para ello debemos de contar con una web renovada, que tenga un acceso exclusivo para los 

socios/as donde se cuelguen todo este tipo de cuestiones, desde la información y detalle de 

cuentas de las actividades que se lleven a cabo, hasta los presupuestos e información de los 

proyectos que se quieran realizar, donde buscaremos también las opiniones y la participación 

de los socios/as  en algunas decisiones que se quieran tomar. 
 

 

1.2 Control de entrada al Club. 

   Mejora del control de entrada al Club, con la puesta en servicio de la Garita, donde tanto los 

socios como los invitados serán identificados por el personal. 

 

   De esta forma en primer lugar evitaremos que nadie se pueda colar en las instalaciones del 

Club como pasa actualmente. También sirve como control de invitados, ya que de esta forma, 

al llegar los invitados son identificados, sabiendo en todo momento cuántos invitados hay y 

evitando que se superen los límites establecidos en la normativa. 
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   Otra ventaja es que una vez se entra al Club y se ha pasado por el control de entrada, ya no 

debe de haber puertas cerradas ni restricciones. 

 

   La recepción actual, que no sirve de control ya que normalmente no se identifica a las 

personas que entran y además al estar atendiendo a los socios no se está pendiente a la 

entrada, durante los días de más afluencia, el personal de recepción tendría que atender a los 

socios, pero principalmente tendría que estar dando vueltas por las instalaciones del club para 

controlar el buen uso de las mismas. 

 

 

 

1.3 Instalaciones sin cargo. 

   Las instalaciones deportivas y sociales que actualmente tiene el Club son su mayor activo y el 

principal valor para el socio. Actualmente hay instalaciones que tienen un cargo adicional para 

el socio y otras que son gratis, lo que supone una discriminación entre los socios dependiendo 

de las aficiones o actividades que realicen. 

 

   La propuesta consiste en estudiar la viabilidad de poner gratis todas las instalaciones que 

tiene el Club, siempre y cuando no sean clases impartidas por un monitor, ya que con la cuota 

mensual que ya se paga, esas instalaciones tienen que estar incluidas. 

 

   Sin variar en que el control y reserva de las instalaciones tiene que ser estricto, con limitación 

como está actualmente y con un régimen sancionador en el caso de reservar y que las 

instalaciones se queden vacías. 

 

 

 

1.4 Instalaciones de puertas abiertas. 

   No tiene sentido que las instalaciones deportivas del Club sin reservas estén cerradas, y que 

nuestros niños no puedan hacer uso de ellas o tengan que pagar por poder echar un peloteo o 

acceder al campo de fútbol para jugar un rato. 
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   Si las instalaciones son gratuitas, deben de estar a disposición de cualquier socio/a en horario 

de uso del Club, para todo aquel que quiera hacer uso de ellas. Para los días de mayor afluencia 

la persona que está en recepción debe de atender que el uso de las mismas sea el adecuado. 

También se pueden instalar cámaras en puntos estratégicos para salvaguardar las instalaciones 

del Club. 

  

   Igualmente como todo, debe de haber un régimen sancionador para aquel que haga un uso 

incorrecto de las instalaciones o cometa desperfectos.  

 

   La aplicación de reservas seguiría funcionando, con algunas mejoras, pero en el caso de que 

las instalaciones no estén reservadas, tienen que estar a disposición de los socios/as o sus 

hijos/as para que puedan hacer uso de ellas. 

 

 

 

1.5 Un Club pensado para los socios. 

   Actualmente las limitaciones de invitados en las instalaciones del Club es muy deficiente 

debido al nulo control al respecto, lo que ha hecho que haya habido muchos episodios en los 

que se han colado personas que no eran ni invitados, se han sobrepasado los límites que hay 

establecidos y hay muchas ocasiones en las que los socios no pueden hacer uso de las 

instalaciones del Club debido a que hay un número elevado de invitados. 

 

   Los socios/as que son los que pagamos la cuota mensual, somos los que tenemos que tener 

mayores ventajas que los invitados que vengan de fuera. No es lógico que con el buen tiempo 

las barbacoas estén llenas y un socio/a no pueda hacer uso de ellas, y una parte importante de 

los que lo hacen no sean socios. 

 

   Tampoco es lógico que las actividades que se realicen en nuestras instalaciones tengan un 

precio para los socios/as incluso superior a hacerlas en otras instalaciones de la ciudad, pero en 

cambio por un poco más haya personas que sin ser socios/as y sin la obligación de pagar una 

cuota mensual, disfruten de esas actividades y de nuestras instalaciones.  
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   Para ello nos comprometemos a abrir una consulta entre los socios/as para tratar este tema, 

ya que consideramos que tiene que haber un control y unos límites más estrictos para proteger 

al socio/a, para fomentar que el que quiera disfrutar de nuestras instalaciones tenga que tener 

su acción como todos nosotros y de esa forma revalorizar el precio de las acciones que 

actualmente no están en consonancia con el valor y la calidad de las instalaciones y servicios 

que tenemos en el Club. 

 

 

 

1.6 Plan Joven. 

   Desde el convencimiento de que el Club tiene que ser para todos, los jóvenes son actualmente 

un colectivo bastante olvidado en nuestro Club, especialmente a partir de 12/13 años que 

muchas veces no quieren ir si no es por una actividad deportiva que practiquen o por la piscina. 

 

   Tenemos la intención de crear una Junta Joven, donde los jóvenes del Club tengan voz a la 

hora de proponer actividades para ellos, para hacer que se sientan identificados con su Club y 

conseguir que disfruten de sus instalaciones y de las posibilidades que tenemos. 

 

   Para los padres, el Club es el mejor sitio para nuestros niños, donde están seguros, en un 

ambiente sano y donde tanto ellos como nosotros podemos convivir en unas instalaciones 

donde todos tenemos cabida. 

 

 

1.7 Plan Mayores. 

   El Club nació de la idea de muchos de nuestros padres de buscar un sitio donde disfrutar con 

sus hijos, donde fomentar el deporte y las relaciones sociales y donde todos tuviéramos nuestro 

espacio. 

 

   Después de más de 30 años de su fundación, muchos de esos padres que lucharon por esa 

idea en un principio, hoy no tienen su espacio en el Club, donde además de no tener en cuenta 

su importante experiencia, se han ido dejando a un lado y muchos de ellos han terminado por 

vender sus acciones. 
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   Es importante también darles voz en el funcionamiento del Club, buscar actividades y 

proyectos con los que se sientan identificados y aprender de su experiencia y buen hacer. Por 

eso tenemos también la intención de darles voz en el funcionamiento del Club, porque son una 

parte importante de todo lo que tenemos y gracias a los cuales lo podemos disfrutar. 

 

 

1.8 Fomento de actividades socio-culturales. 

   Un Club con unas instalaciones como las que tenemos, tiene que contar con un calendario de 

actividades periódicas, especialmente los fines de semana, que haga que los socios/as 

participen más de su Club. Actividades dirigidas a todas las edades, gustos y aficiones que 

aumenten la afluencia de socios/as y la participación de los mismos.  

 

   No hablamos sólo de actividades contratadas. Pensamos que en un club con más de 600 

familias, habrá muchos socios/as que tengan aficiones o inquietudes y que puedan compartirlas 

a través de charlas, talleres o cualquier actividad que quieren desarrollar. 

 

 

1.9 Fomento de actividades deportivas. 

   El deporte es un pilar importante en el día a día de nuestro Club, donde se pueden llevar a 

cabo un gran número de actividades. Actualmente la mayoría de las acciones que se llevan a 

cabo se desarrollan en torno al pádel, y una gran parte la realizan grupos de socios por su 

cuenta y las que hace el Club son normalmente con un sobrecoste.  

 

   Creemos que es muy importante la dinamización deportiva del Club, porque le da vida y atrae 

a muchos socios/as, pero una dinamización en la que tenga cabida todas las disciplinas 

deportivas que se pueden realizar en nuestras instalaciones, todas las edades y que aunque 

cuenten con la ayuda de los socios/as que se quieren implicar, partan del Club y con el trabajo y 

apoyo de su personal. Es muy importante la de socios/as que se involucran y organizan 

actividades deportivas en el Club, que son un ejemplo y un gran activo, pero que tienen que 

contar con el apoyo y trabajo del Club.  

 

   El fútbol, los patines, el tenis o el baloncesto, son actividades que hay que potenciar. 
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2. PROPUESTAS DE MEJORA DE INSTALACIONES. 

 

2.1 Plan economía sostenible. 

   En un mundo global en el que el cambio climático es cada día más evidente, se hace 

necesario realizar un plan de economía sostenible en nuestras instalaciones. 

 

   Partiendo por un estudio tan necesario de la instalación de placas fotovoltáicas, que debería 

de llevar hecho en el Club dos años y que debido a una gestión deficiente, el sobrecoste que ha 

tenido que hacer frente el Club en estos casi dos años en los que el precio de la electricidad se 

ha disparado, ha sido superior a la inversión necesaria de haberlo hecho con total seguridad. 

 

  A parte de esta mejora que a día de hoy tendría que haber sido una realidad, se pueden llevar 

a cabo otras acciones para ahorrar en consumo de agua, iluminación o incluso generar 

excedentes de electricidad gracias a la gran superficie y terrenos que tiene el Club. 

 

  

2.2 Modernización del Club. 

   El Club después de más de 30 años desde su creación, necesita una modernización en líneas 

generales. Especialmente en el acceso y uso de sus instalaciones, donde el campo de mejora es 

muy amplio debido a las nuevas tecnologías.  

 

   Igualmente, creemos necesaria la dotación de cámaras por las instalaciones del Club. Por un 

lado es una ventaja para la seguridad de todos, evitando muchos desperfectos y actos pocos 

cívicos que degradan las instalaciones del Club. Y por otro lado, sirven para el control del 

personal del Club de las instalaciones y del uso responsable de las mismas.  

 

   En cuanto a la imagen del Club, es necesario la modernización de la web, donde los socios/as 

tengan su acceso reservado y puedan ver toda la información importante del funcionamiento y 

gestión de su Club, puedan participar en decisiones que se puedan tomar y aportar ideas o 

proyectos que se puedan llevar a cabo. Así como en la mejora de la imagen corporativa del Club, 

que después de 30 años necesita una actualización. Aspectos que en los últimos años cuentan 

con importantes subvenciones para poder llevarlas a cabo.  
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2.3 Mejora de la zona de piscinas. 

   En un Club donde en los últimos años se ha casi duplicado el número de socios, es necesario 

un estudio de las instalaciones que más usuarios tienen. 

 

   La mejora y reforma de las piscinas se hace muy necesaria, tanto en capacidad, como en 

calidad y accesibilidad. Deficiencias que se centran sobre todo en la piscina mediana que no 

cumple con las características requeridas en la actualidad y en la piscina para los más 

pequeños, que se ha quedado muy pequeña. 

 

   Al igual que se hace necesario mejorar las sombras, la zona del bar, los aseos o los espacios 

designados para los socorristas. 

 

   Por eso nos comprometemos a realizar un estudio de las necesidades reales que tengamos 

para poder mejorar la zona de las piscinas, donde la opinión de los socios será muy importante. 

Pero un proyecto real, que se pueda asumir y que no hipoteque el futuro del Club. 

 

 

2.4 Huertos familiares. 

   En el Club contamos con amplias parcelas de terreno sin uso actualmente. En todas las 

ciudades, los huertos sociales destinados a personas mayores, han supuesto un reclamo muy 

importante debido a su alta aceptación y uso. 

 

   Propondremos dependiendo de la demanda, la creación de huertos familiares, para que 

nuestros socios y sus familias puedan tener una actividad distinta, un espacio en el que se 

valore el medioambiente, en especial las personas mayores que cuentan con tiempo para poder 

cuidarlo y mantenerlo. 

 

   Un espacio que contará también con los más pequeños, para que aprendan cómo se plantan 

las verduras, que vean crecer las plantas o recolectar los frutos que de la tierra. Que valoren el 

trabajo que hay detrás y que aprendan a cuidar la naturaleza.  

 

   Una actividad dirigida sobre todo a los mayores, pero que será una aventura para los más 

pequeños. 
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2.5 Mejora y ampliación de los vestuarios. 

   Otra de las consecuencias que ha tenido el importante incremento de socios, es que hay 

instalaciones muy importantes que se han quedado pequeñas. 

 

   Los aseos y vestuarios principales del Club son una muestra de ese problema, ya que 

especialmente en verano, su ocupación es muy alta y se quedan pequeños para la demanda que 

tienen, teniendo que esperar o que las condiciones no sean las más cómodas. 

 

   Por ello, estudiaremos la posibilidad de la ampliación y mejora de los aseos y vestuarios del 

Club, adaptándonos a la nueva realidad del número de usuarios tan alto que tenemos. 

 

 

 

2.6 Mejora y ampliación de la zona de barbacoas. 

   Otra de las instalaciones más utilizadas del Club sobre todo con el buen tiempo, son las 

barbacoas. En este sentido y especialmente en verano, la capacidad se cubre y resulta 

complicado poder hacer uso de ellas. 

 

Estudiaremos la ampliación de la zona de las barbacoas, la mejora de las instalaciones, la 

mejora de las barbacoas de piedra actuales y la adecuación de los espacios. 

 

 

2.7 Mejora de las instalaciones actuales. 

   Igualmente estudiaremos la posibilidad de mejora de las instalaciones actuales del Club, 

desde las instalaciones deportivas, la pista de fútbol adjunta al restaurante, el gimnasio, el 

parque infantil, el uso de la planta superior de la zona del bar o de la sala de usos múltiples. 

 

   Tenemos unas instalaciones y espacios que son el principal activo del Club, abiertas a 

propuestas de uso y mejoras de las mismas, 
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2.8 Tu proyecto. 

   Para este grupo de trabajo que hemos creado con la intención y la ilusión de poder mejorar 

nuestro Club, este es el punto más importante de nuestro proyecto común. 

 

   Ahora te toca a ti como socio/a presentar tu proyecto, la idea de mejora que se te ocurra, las 

posibles deficiencias que veas en nuestras instalaciones o la inversión que consideres necesaria 

para la mejora del Club. 

 

   Queremos que los socios/as os involucréis en vuestro Club, propongáis las ideas y actividades 

que os gusten y consideréis oportunas poder llevarlas a cabo, tengáis siempre el respaldo de 

una directiva que os escuche, que os atienda y que siempre tenga las puertas abiertas a nuevas 

propuestas. 

 

   Nos comprometemos a estudiar todas las propuestas, a ver la viabilidad y las posibilidades de 

poder llevarlas a cabo y proponerlas a los socios.  

 

 

 

“Soñar juntos es el comienzo. Trabajar juntos 

es el progreso. Lograr juntos es el éxito.” 

 

Te esperamos. Contamos contigo. 

 

 

    

 


